- 6 Linee strategiche

1. Pianificazionhe

di'bacino e dei
piani settoriali

2. Attuazione ed
Implementazione

Dir:2007/60

3. Agg.to e sviluppo
delliinfrastruttura
dati finalizzata al

Network

4. Attivazione
relazioni
internazionali

5. Supporto alla

Governance
distrettuale

6. NUovo Sistema
di'Pianificazione'e
Controllo

17 Obiettivi strategici
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:l 3 Revislene del Piane di Assettg
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1.4 Rafforzare iI rud

1.5 Presenza di AdB Arno sui tavoli tecnici

2.1 Elaborazione Piano di Gestione per | II w
rischio alluvioni a livello: d dfstretto ‘
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| 2.3 Stimare classi di potenziaita pericolosita
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Idraulica connessa ai sist

3.1 Realizzare una infrastruttura data adeguaba
agll standard europei 1
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~ propria di AdB Arno vs. interno e vs. esterno

4.1 Promuovere relazioni di cooperazione
internazionale

4.2 Sviluppare progetti di attivita di ricerca

4.3 Sviluppare progetti di attivita di ricerca
partecipando a finanziamenti a carattere

| comunitario

5.1 Costante interpretazione del quadro |
normative ;

5.2 Svtluppare proposte pro-attive per deﬁnlreﬂ
l'assetto distrettuale a regime ,

livelli qual. e quant, piti elevati

[ 6.1 Incrementare le performance di Ente a
!

6.2 Assetto organizzativo pill efficace ed
| efficiente

27 Obiettivi operativi

1.1.1 Focus di Aggiornamento del Programma
di Misure

1.1,2 Implementazione del primo Piano di
Gestione

1.2.1 Attualizzazione del Piani di Straldo
vigenti

1.2.2 Adozione ed approvazione definitiva del
Piano di Stralcio Bilancio idrico

1.3.1 Revisione ed agglornamento del Piano
di Assetto Idrogeologico (PAI)

[ 132 Revisione ed aggiomamento del Piano

Di Assetto Idrogeologico sotto il profilo
normativo

1.3.3 Elaborazione di linee di indirizzo
accompagnatorie efo circolari esplicative

1.4.1 Maggior strutturazione per svolgere in
modalita pro-attiva il ruolo di "cabina regia”

1,4.2 Ridefinizione degli interventi previsti da
Parte di AdB Arno In seno all’Accordo

|_infrastrutture

1,5.1 Magaior presenza e ruolo pro altivo nel
tavoli di organismi tecnici In particolare negli
Osservatori ambientali legati alle grandi

1,5.2 Presenza dell’AdB Arno nell'Osservatorio
Ambientale Sottosservamento di Firenze

2.1.1 Elaborazione del Piano di Gestione del
Rischio alluvioni a scala di distretto

2.2.1 Definizione di una ipotesi metodologica

2.3.1 Definizione della propensione degli
Argini al cedimento ed individuazione di
conseguenti classi di pericolosita

| comunitario

3.1.1 Definire strategle di archiviazione,
gestione e documentazione dati facendo
riferimento alle linee guide elaborate a livello

3.2.1 Definizione di una strategia di
Comunicazione verso stakeholder interni ed
esterni

3.2.2 Elaberazione di un programma
bimestrale

i
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| 2007/60

4.1,1 Partecipare attivamente alla Common
Implementation Strategy 2010-2012 della
Direttiva ACQUE 2000/60 e Direttiva Alluvioni

4.1.2 Importazione di best practies e
reportistica per quanto riguarda I'Analisi Ec.,
I'agglornamento e attuazione del Programma
di Misure

4.1.4 Partecipare alla tele I_pternaziunaie dei

Bacini idrografici }
i

4.2.1 Parternariato WIZ per la gestione della
risorsa idrica

4.2.2 Partecipazione al LIFE nell'ambito del
fondi LIFE+ maggiormente attinenti al nostri
ruoli

| 5.1 Aﬁivﬁédimmﬁuraggiode? !
| evoluzione normativa e supporto giurlcﬁca a1le
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comunitaria

5,2.1 Codificare atti e competenze delle
Autorita
Distrettuali nel quadro della normativa

6.1.1 Definire un nuovo sistema di
Pianificazione e Controllo mediante
I'applicazione del D.Lgs. 150/2009

6.2.1 Ridefinire la Pianta Organica con
conseguente attribuzione di incarichi e
responsabilita

&

LEGENDA
Linee Strategiche di Ente 2011-2013

Oblettivi strategici del Piano delle Performance

17 obiettivi
strategici

Obiettivi operativi del Piano delle Performance

Attivita con specifico oblettivo
operativo 2011 - 2013:

27 obiettivi
operativi






